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NOTA METODOLOGICA 
 

 

Il Bilancio Sociale del 2025 è stato redatto tenendo conto delle Linee Guida ministeriali approvate 
con Decreto del 4 luglio 2019 nell’ambito della Riforma del Terzo Settore, pur non essendo 
obbligatoria la loro applicazione in quanto l’Associazione non ha avuto nel 2025 entrate superiori 
al milione di euro, limite che renderebbe vincolante il rispetto delle linee guida. 
 
La struttura del documento può essere suddivisa in due parti principali: 

1. una prima parte (cap. 1 e 2) in cui si forniscono informazioni generali sull’identità di Auser,  
i propri soci e volontari, la sua struttura organizzativa e di governo; 

2. una seconda parte (cap. 3 e 4) in cui si forniscono i dati specifici relativi alle attività svolte 
ed al bilancio economico e finanziario. 

 
La collaborazione dei coordinatori dei Circoli è fondamentale per rendicontare le attività realizzate 
con l’obiettivo di migliorare continuamente il processo di raccolta dei dati necessari non solo a 
questo bilancio, ma anche per la rendicontazione di Auser Nazionale.  
 
Gli obiettivi che cerchiamo di perseguire attraverso l’elaborazione del Bilancio Sociale possono 
essere così sintetizzati: 

✓ rendere disponibile uno strumento capace di valorizzare l’identità di Auser e le sue attività 
verso i diversi stakeholders  rendendo evidente il nostro impegno nella comunità locale, 
specie nei confronti di chi, con il proprio contributo, ha consentito la nascita e lo sviluppo 
dell’associazione 

✓ consentire una adeguata comparabilità nel tempo dell’operato svolto e creare le condizioni 
per il miglioramento della rendicontazione sociale; 

✓ realizzare un ‘prodotto’ in progressivo e continuo miglioramento in una prospettiva 
orientata alla creazione di uno strumento che sia realmente utile per il processo decisionale 
dell’Associazione; 

✓ non trasformare la redazione del bilancio sociale in una semplice “elencazione di dati”, 
incapace di attivare processi di riflessione; 
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1- L’IDENTITA’ 
 
1.1 – CHI SIAMO, LA NOSTRA MISSION 

 
Auser è una “associazione di progetto” tesa alla valorizzazione delle persone e delle loro relazioni, 
ispirata a principi di equità sociale, di rispetto e valorizzazione delle differenze, di tutela dei diritti, 
di sviluppo delle opportunità e dei beni comuni.  
Gli obiettivi fondamentali che ci proponiamo di raggiungere attraverso le nostre attività sono: 

 
 contrastare ogni forma di esclusione sociale favorendo la socializzazione e la vita di relazione 
 diffondere la cultura e la pratica della solidarietà 
 sviluppare i rapporti intergenerazionali 
 sviluppare forme di collaborazione con le Istituzioni Pubbliche e altre associazioni locali per 

favorire l’ampliamento delle attività culturali e per la socialità   
 migliorare la qualità della vita 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

La Carta dei Valori di Auser 
 
Sviluppare il volontariato, le attività di promozione sociale, l’educazione 
degli adulti, la solidarietà internazionale, con particolare riferimento alle 
persone anziane e ai rapporti intergenerazionali. 
 
Sostenere le persone, migliorarne la qualità delle vita e delle relazioni, 
orientarle all’esercizio delle solidarietà. 
 
Difendere e sviluppare le capacità conoscitive e attive, anche residue, delle 
persone. 
 
Promuovere sul territorio reti associative e strutture di servizio a sostegno 
delle responsabilità familiari e di prossimità (buon vicinato) in sinergia con 
le istituzioni pubbliche. 
 
Promuovere la cittadinanza attiva favorendo la partecipazione  
responsabile delle persone alla vita e ai servizi della comunità locale, alla 
tutela, valorizzazione e estensione dei beni comuni culturali  ed ambientali, 
alla difesa ed ulteriore sviluppo dei diritti di tutti. 
 
Rinsaldare e rinnovare le comunità locali come realtà solidali, aperte, 
plurali, inclusive. 
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1.2 – LA NOSTRA STORIA  
 

Auser nasce nel 1989 a livello nazionale a Roma come Associazione per la promozione e lo 
sviluppo dell’Autogestione dei Servizi della Terza Età. A Ferrara ci siamo costituiti nel 1991 su 
iniziativa dello SPI-CGIL con la denominazione di “Centro Auser Ferrara”.  
Successivamente, nel 2003, in seguito alle decisioni prese in occasione della Conferenza Nazionale 
di Organizzazione tenutasi a Monopoli, è stata modificata la struttura organizzativa attraverso la 
costituzione di due associazioni: Auser Volontariato Ferrara per lo svolgimento di attività di 
volontariato (L. 266/1991) e Auser Territoriale Ferrara per la realizzazione di attività di 
promozione sociale (L. 398/1991). 
La seconda associazione è stata resa operativa solo nel 2012, anno in cui i Circoli Auser della 
provincia di Ferrara sono stati correttamente “ricollocati” nell’associazione destinata a svolgere la 
promozione sociale. Con l’iscrizione nel RUNTS l’associazione ha cambiato la sua ragione sociale in 
Auser Insieme Ferrara APS. 

I Circoli Auser si sono costituiti, nel corso degli anni, all’interno di territori comunali locali dove 
è maggiormente sentito il problema dell’invecchiamento della popolazione e del rischio di 
emarginazione degli anziani che spesso si trovano a vivere da soli in aree non adeguatamente 
serviti da servizi pubblici di cui necessitano.   
Attraverso i Circoli ricreativi, Auser si pone proprio l’obiettivo di creare un luogo per momenti di 
aggregazione, socializzazione e compagnia tra le persone. Oggi siamo presenti in 5 Comuni della 
provincia con 6 circoli di promozione sociale in cui i soci possono incontrarsi al bar circolistico, 
organizzare iniziative, partecipare ai corsi culturali o realizzare progetti in collaborazione con le 
Amministrazioni Comunali. 
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1.3 – GLI STAKEHOLDERS  
 

 

Gli “stakeholders” o “portatori d’interesse” rappresentato tutti i nostri interlocutori sociali 
cioè coloro che, direttamente o indirettamente, sono coinvolti nell’attività associativa: da un lato 
abbiamo coloro che impiegano il proprio tempo per operare all’interno dell’associazione (soci 
sostenitori, volontari, dirigenti), dall’altro abbiamo coloro che traggono beneficio dalle nostre 
attività (soci, Enti Locali, altre associazioni del Terzo Settore).  A questi si aggiungo i soggetti con 
cui s’instaurano rapporti di dialogo e collaborazione (sindacati, CSV, Forum del Terzo Settore, ecc..)   
Lo schema riportato di seguito mette in evidenzia i nostri principali portatori d’interesse. 
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CAPITOLO 2 – LE RISORSE UMANE: struttura, governo e 
amministrazione  
 

2.1 – LA COMPAGINE SOCIALE 
 
Nel 2025 Auser Insieme Ferrara ha chiuso il tesseramento con 1.096 iscritti. Di seguito riportiamo 
i dati. L’andamento del tesseramento nei Circoli ha avuto un forte calo nel 2020 e nel 2021 a causa 
della pandemia Covid-19 che, portando alla sospensione momentanea delle attività, ha 
disincentivato il rinnovo della tessera e tolto la possibilità di iscrivere nuove persone. 
Fortunatamente dal 2022 emerge una ripresa del numero degli iscritti con una leggera flessione 
però nel 2025. 
 

 
IL  TESSERAMENTO – ANNO 2025 

TOTALE TESSERATI 1.096 

VOLONTARI 170 

SOSTENITORI 926 
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2.2 – LA STRUTTURA ORGANIZZATIVA E DI GOVERNO 
 

Auser Insieme Ferrara è dotata dei seguenti organi statutari: l’Assemblea dei Delegati, il 
Comitato Direttivo, il Presidente, la Presidenza, il Collegio dei Sindaci Revisori. 
L’ultimo Statuto associativo che disciplina i compiti e le funzioni di questi organi è stato approvato 
nel 2024 per il riconoscimento della personalità giuridica.  

 
ASSEMBLEA DEI DELEGATI 
 
E’ il massimo organo deliberante dell’associazione cui spetta il compito di rappresentare tutti 

gli iscritti. I suoi componenti vengono, infatti, eletti attraverso assemblee organizzate localmente 
dai vari gruppi. 
L’Assemblea ordinaria svolge i seguenti compiti: 
 nomina e revoca i componenti degli organi associativi e, se previsto, del soggetto incaricato 

della revisione legale dei conti; 
 delibera sulla responsabilità dei componenti degli organi associativi, ai sensi dell’art. 28 del 

Codice del terzo settore, e promuove azione di responsabilità nei loro confronti;  
 delibera sulle modificazioni dell’Atto costitutivo e dello Statuto; 
 approva l’eventuale regolamento dei lavori assembleari; 
 delibera sul bilancio consuntivo, sul bilancio sociale e sulla relazione dell’attività svolta; 
 delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’associazione; 
 delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge, dall’Atto costitutivo o dallo Statuto alla sua 

competenza; 
 
COMITATO DIRETTIVO 
 
Il Comitato Direttivo è l’organo che ha il compito di dirigere l’associazione a tutti gli effetti 

realizzando i deliberati dell’Assemblea dei Delegati, emanando norme e regolamenti di esecuzione 
dello Statuto, convocando convegni e conferenze.  
Il Comitato Direttivo svolge le seguenti funzioni: 
 realizzare i deliberati dell’Assemblea e dirigere l’Associazione a tutti gli effetti; 
 emanare disposizioni esecutive del presente Statuto; 
 eleggere tra i suoi componenti il Presidente a voto palese;   
 deliberare sulla composizione numerica della Presidenza e sulla carica di Vicepresidente;  
 su proposta del Presidente, eleggere la Presidenza e ove previsto il vicepresidente; 
 approvare, su proposta del Presidente, la nomina del Direttore, ove previsto; 
 decidere la costituzione di istituti e organizzazioni di servizio; 
 convocare convegni e conferenze; 
 decidere la nomina dei componenti e dei responsabili delle commissioni e settori di lavoro; 
 amministrare il patrimonio dell’Associazione; 
 deliberare la convocazione dell’Assemblea; 
 deliberare sul bilancio preventivo e sul programma di attività proposto dalla Presidenza; 
 recepire il Regolamento Auser sul trattamento dei dati personali di cui all’art. 10 dello Statuto 

dell’Auser Nazionale per l’attuazione della normativa vigente in materia di protezione dei dati 
nell’AUSER e nelle articolazioni territoriali; 

 deliberare sugli altri oggetti attinenti all’attività dell’Associazione che non siano riservati dal 
presente Statuto alla competenza dell’Assemblea, del Presidente o della Presidenza; 
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IL PRESIDENTE 
 
Il Presidente è colui che rappresenta, anche legalmente, l’associazione e svolge funzioni di 

coordinamento dell’attività. In particolare il Presidente: 
 convoca e presiede l’Assemblea dei delegati; 
 convoca e presiede il Comitato Direttivo; 
 assume, di concerto con la Presidenza, i collaboratori, il personale dell’Associazione e stipula 

i contratti di consulenza; 
 propone la nomina del Direttore, ove previsto, e la sottopone all’approvazione del Comitato 

Direttivo, stabilendone i compiti e le funzioni; 
 nomina procuratori speciali; 
 propone all’Assemblea dei Delegati l’elezione degli altri componenti della Presidenza e, se lo 

ritiene, di un vice Presidente. 
 

 
LA PRESIDENZA 
 

E’ composta del presidente, dal vice-presidente e da altri tre soci che rappresentano il volontariato 
e la promozione sociale. Ha i seguenti compiti: 
 propone al Comitato Direttivo i programmi di attività e le altre iniziative dell’Associazione e 

vigila sulla loro realizzazione; 
 svolge funzioni di direzione, indirizzo e coordinamento dell’attività dell’Associazione; 
 adotta le decisioni urgenti, anche se non di sua competenza, salvo ratifica del Comitato 

Direttivo; 
 predispone il bilancio consuntivo e preventivo. 

 
 
IL COLLEGIO DEI SINDACI REVISORI/ORGANO DI CONTROLLO 
 
Il Collegio dei Sindaci è composto da tre componenti effettivi. Avendo superato i limiti dell’art. 31, 
primo comma, del Codice del Terzo Settore, attualmente il Collegio dei Sindaci è interamente 
costituito da professionisti iscritti negli appositi albi al fine di rispondere a requisiti di specifica 
competenza, serietà ed esperienza. 
Il Collegio dei sindaci: 
 controlla periodicamente, con cadenza almeno trimestrale, la gestione amministrativa 

dell’Associazione; 
 verifica la regolare tenuta delle scritture e dei documenti contabili; 
 esamina il bilancio preventivo dell’Associazione e ne riferisce per iscritto al Comitato Direttivo; 
 predispone una relazione annuale da presentare all’Assemblea in sede di presentazione e di 

approvazione del bilancio consuntivo e del bilancio sociale; 
 con relazione motivata, in caso di gravi e documentate irregolarità contabili, deferisce la 

questione alla Commissione Regionale di Garanzia, che si pronuncia entro 60 giorni. 
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COMPONENTI DEL COMITATO DIRETTIVO 
(eletti il 19/03/2025) 

 
1 FELISATTI ILIO 

2 MELONCELLI DANIELE 

3 PIVA GIACINTO 

4 POZZATI GIGLIOLA 

5 PRETI ROBERTA 

6 ZANELLATI ALBERTINA 

7 ZAPPAROLI ROBERTO 
 

 

 
COMPONENTI DELL’ORGANO DI CONTROLLO 

(eletti il 19/03/2025) 
 

1 Dott. ZANARDI NICOLA 

2 Dott. SIGNORINI LUCA 

3 Dott. GESSI ENRICO 
 

 

 

 
 

 

Assemblea 
dei 
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Comitato 
Direttivo

Collegio dei Sindaci

Presidenza e Ufficio di 
Presidenza

Sedi Operative Locali: coordintori 
volontari e soci sostenitori
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CAPITOLO 3 –  LE RISORSE ECONOMICO-FINANZIARIE  
 

3.1 –  Il bilancio d’esercizio  
 

Auser Insieme Ferrara APS è un’associazione di promozione sociale senza fini di lucro disciplinata 
dal D.Lgs. 117/2017 e iscritta al RUNTS dal 2022. Con il 1° gennaio 2012 l’associazione ha iniziato 
la sua attività attraverso 6 Circoli locali i cui costi/ricavi costituisco insieme il bilancio d’esercizio. 
Con la Riforma del Terzo Settore il bilancio delle associazioni ha subito sostanziali modifiche in 
quanto viene reso obbligatorio presentare anche lo Stato Patrimoniale. Al momento Auser Insieme 
non è proprietaria di alcun locale in quanto le sedi dei nostri circoli di Goro, Lagosanto, Marozzo, 
Massafiscaglia e Tresigallo sono tutte di proprietà delle Amministrazioni Locali oppure della CGIL, 
nel caso di Vigarano Pieve, o di una Cooperativa di Comunità, nel caso di Anita. 
 
     

RENDICONTO GESTIONALE – PROVENTI ANNO 2025   

PROVENTI DA TESSERE € 17.713,00 8% 

PROVENTI DA ASSOCIATI € 5.086,57 2% 

PROVENTI DA ATTIVITA’  ISTITUZIONALI € 139.506,05 65% 

CONTRIBUTI DA PRIVATI € 48.345,53 23% 

ALTRI PROVENTI € 3.178,68 1% 

TOTALE PROVENTI € 213.829,83 100% 
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RENDICONTO GESTIONALE - ONERI ANNO 2025  
ACQUISTO BENI E SERVIZI € 154.042,81 78% 

CONTRIBUTI EROGAZIONI A TERZI € 15.261,25 8% 

AMMORTAMENTI € 10.576,98 5% 

RIMBORSO SPESE AI VOLONTARI € 2.927,63 1% 

ONERI TRIBUTARI € 12.472,34 6% 

ONERI FINANAZIARI E STRAORDINARI € 1.830,43 1% 

TOTALE ONERI € 197.111,44 100% 

AVANZO D'ESERCIZIO € 16.718,39  

TOTALE A PAREGGIO € 213.829,83  
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CAPITOLO 4 –  IL PERSEGUIMENTO DELLA MISSION  
 
4.1 – Le nostre attività nei Circoli 
 

Le attività di promozione sociale svolte da Auser Insieme Ferrara APS sono indicate nel grafico 
sottostante. Si tratta di attività ricreative e per il tempo libero, riservate ai soci e realizzate con 
l’obiettivo di creare momenti di socializzazione e aggregazione tra le persone.  
La solitudine è uno dei problemi più sentito tra le persone anziane. Auser attraverso i propri circoli 
locali cerca di offrire opportunità di incontro, relazione e condivisione: stare insieme, seguire un 
corso di ballo o ginnastica per la terza età, giocare a carte o a tombola, partecipare ad un 
laboratorio creativo possono fare una grande differenza nel creare momenti di benessere psico-
fisico. 
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Circolo “La Camarazza” di Vigarano Pieve 
 

 

Il circolo di Vigarano Pieve è uno dei primi nati a Ferrara nel 1996 e ha sede 
presso un immobile concesso in comodato gratuito dal sindacato CGIL. 
Tra le varie attività storiche ricordiamo il progetto “Adotta una Pigotta” 
che le volontarie portano avanti dal 2001 con bravura e fantasia per creare 
ogni volta bambole sempre diverse. Le creazioni sono poi donate all’UNICEF con un duplice 
obiettivo: far giocare un bambino e contemporaneamente salvarne un altro. 
 

 
Dal 2025, grazie ad un accordo con la Coop. CIDAS alcune 
volontarie promuovono attività di socializzazione e animazione 
nella Casa Di Riposo di Vigarano Mainarda, per portare un 
sorriso e un momento di leggerezza anche a chi non vive più 
nella propria casa. Le iniziative comprendono vari laboratori 
creativi di lavori manuali che  si tengono 3 o 4 volte al mese. 
 

 
Presso la sede del circolo si svolgono, inoltre, numerose iniziative per creare momenti di 
aggregazione, svago, fare nuove amicizie, ecc… ad esempio:   
- gioco della tombola tutti i martedì  
- scuola di ballo al mercoledì sera 
- corsi di laboratori creativi per fare lavoretti a tema (es. Natale, Pasqua, Carnevale, 

l’autunno…) al mercoledì pomeriggio 
- saltuariamente si gioca a burraco 
- momenti di convivialità per stare a tavola insieme: 1 volta al mese si organizza un pranzo o si 

ordina una pizzata. 

 
 

Circolo “San Appiano” di Marozzo – “Progetto Staffetta” 
 

Nel 2010 il Circolo di Marozzo ha avviato un progetto rivolto a persone con una disabilità fisica 
temporanea che si pone l’obiettivo di mettere a disposizione il noleggio di presidi sanitari come 
carrozzine, deambulatori, stampelle, letti, ecc…. sostenendo e migliorando la qualità della vita e 
delle relazioni delle persone interessate. 
Con questo progetto il circolo San Appiano sviluppa 
opportunità di valorizzazione delle persone, di tutela dei 
diritti e di sollievo dagli oneri economici che derivano dal 
noleggio sanitario di tali attrezzature, in particolare per le 
categorie più fragili dal punto di vista economico.  
Nel corso del 2025 sono stati aiutati ben 630 utenti anche al 
di fuori del territorio comunale. Dal 2026 il circolo di 
Marozzo chiuderà e questo progetto si accorperà alle attività 
svolte al circolo di Lagosanto. 
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Circolo Culturale di Lagosanto – l’Universita’ del Tempo Libero 
 

Il Circolo Auser di Lagosanto ha avviato dal 2011 un percorso di educazione 
degli adulti ottenendo nel 2017 il Bollino Verde dall’Auser Nazionale.  Si 
tratta di una certificazione delle Università popolari e dei Circoli Culturali 
Auser (Bollino Blu e Bollino Verde) istituita con l’obiettivo di promuovere e 
attestare la qualità dell’offerta culturale nelle sedi Auser che rappresentano 
una realtà in costante crescita e sempre più importante per continuare ad 
apprendere in ogni fase della vita.  
Di seguito riportiamo lo storico dei corsi che si sono svolti in tutti questi anni e quelli avviati 
nell’anno 2024-2025. 
 

 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

I CORSI ATTIVATI NELL’ANNO ACCADEMICO 2025/2026 

 
 

LE CONFERENZE 2025-2026 CON RELATORI 
• truffe e metodologie per difendersi, con l’arma dei Carabinieri 

• nuovo Codice Della Strada, con la Polizia Di Stato 

• il Diluvio Universale tra mito e realtà 

• una battaglia che non doveva essere vinta tra legionari romani e tribù britanniche 

• a spasso per i musei del mondo 

ANNO ACCADEMICO NUMERO ISCRITTI NUMERO CORSI ORE DI LEZIONE 

2011/2012 98 9 180 

2012/2013 120 16 300 

2013/2014 151 23 465 

2014/2015 182 22 440 

2015/2016 140 26 460 

2016/2017 122 24 435 

2017/2018 92 28 592 

2018/2019 120 26 676 

2019/2020 135 23 592 

2020/2021 100 10 / 

2021/2022 128 8 260 

2022/2023 140 13 217 

2024/2025 152 12 236 

2025/2026 162 11 422 

• smartphone 

• informatica, compreso uso SPID/CIE 

• inglese base e avanzato 

• spagnolo base e avanzato 

• disegno e pittura 

• scrittura creativa 

• musico-terapia 

• taglio e cucito 

• corso di pasta fresca con mattarello 
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• il Museo del Delta, contenuti e reperti nel territorio di Lagosanto 

• gestione sostenibile dell’acqua, con CADF 

• cosa ci insegnano le piante 
 
 
…. NON SOLO CULTURA MA ANCHE MOVIMENTO: I CORSI DI GINNASTICA 2025-2026 
• yoga 

• ginnastica posturale 

 

 

 

Circolo Auser “Garofano Rosso” di Fiscaglia  
 

Il Circolo nel 2025 ha registrato n. 208 iscritti. Oggi i volontari sono impegnati in attività ricreative 
e sociali: corsi di ballo, presentazione di libri, conferenze con le Forze dell’Ordine sulla sicurezza, 
collaborazione con ASP del Delta Ferrarese, serate danzanti, tombole. Di seguito alcuni dei progetti 
e attività portati avanti dal circolo. 
 
 

Mercatino della solidarietà 
Si tratta di un'iniziativa avviata da oltre 10 anni a Fiscaglia 
con la quale oggetti usati (abbigliamento, borse e accessori, 
libri, oggettistica…) in buono stato vengono donati alle 
nostre volontarie e successivamente offerti da Auser in 
cambio di un contributo. Gli obiettivi perseguiti sono quelli 
di andare in aiuto a famiglie bisognose oltre che ridurre lo 
spreco promuovendo la sostenibilità ambientale. 
 
 
 
 

Fanta-nonne 
Il gruppo di volontarie è attivo dal 2017 ed è nato con l’intento di 

proporre ai bambini e alle bambine del territorio comunale 
momenti di narrazione, animazione, rappresentazione teatrale per 

divertirli e nel frattempo avvicinarli a storie, racconti ed alla 
lettura. Nel 2025 è stato organizzato lo spettacolo teatrale 

“Teodora e Draghetto” presso il Teatro Vittoria di Massa Fiscaglia. 
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Progetto Colonie Feline  

Nel 2025 è stato avviato con il Comune di Fiscaglia il “Progetto per la 
salvaguardia e il benessere dei gatti liberi” che si propone di tutelare 
i gatti presenti nelle colonie feline del Comune. Gli obiettivi principali 
sono i seguenti: 
1. Garantire una distribuzione regolare e controllata di alimenti alle 
colonie feline per assicurare una nutrizione adeguata. 
2. Monitorare lo stato di salute e le condizioni igienico-sanitarie dei 
mici. 
3. Favorire e supportare il trasporto degli animali verso strutture veterinarie competenti. 
4. Promuovere la collaborazione e la sensibilizzazione della cittadinanza verso la tutela delle 
colonie feline. 
5. Rafforzare il ruolo e la presenza dei volontari AUSER nel territorio comunale, valorizzando 
l’impegno civico attraverso un’attività organizzata e continuativa. 
6. Favorire la sinergia tra Comune, Associazione AUSER, servizi veterinari e cittadini. 
Dall’inizio del progetto quattro volontarie si sono impegnate quotidianamente per la gestione di 
n. 68 colonie feline sparse sul territorio comunale che accolgono circa 400 mici. 

 
 
 

Circolo “Mare Vivo” di Goro 
 

Il Circolo di Goro è stato uno dei primi a nascere nel 1993 insieme a quello di Vigarano Pieve. Oggi 
conta 257 soci e si conferma quello con il più alto numero di iscritti. Nonostante ciò, emerge anche 
qui la sempre maggiore difficoltà nel reperire volontari disposti ad impegnarsi per andare avanti 
le attività. Nel corso del 2025 ha svolto varie attività ricreative e per la socializzazione: 
 

• CORSI e CONFERENZE: 
- Ginnastica dolce 
- Yoga 
- Hip Hop ballo bimbi 
- Balli di gruppo e di coppia 
- Lingua inglese 
- Conferenza con l’Arma di Carabinieri “Consigli contro le truffe agli anziani” 

 

• COLLABORAZIONI CON PRO-LOCO GORO 
- Festa della Befana con i bimbi 
- Serata Giovani 

 
Prosegue inoltre la gestione del bar circolistico per dare un piccolo punto di ristoro e ritrovo ai soci 
durante lo svolgimento delle varie iniziative e per creare momenti di convivialità contrastando il 
problema della solitudine di chi è più anziano. 
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Circolo Art’è di Tresignana   
 
Il Circolo nato nel 2018 svolge diverse attività ricreative e rappresenta un punto di incontro per 
diverse generazioni. Presso la sede, a Tresigallo, sono infatti coinvolti:  

• Bambini del pre-scuola della scuola primaria e secondaria che al mattino aspettano la 
campanella di inizio scuola disegnando e giocando in compagnia dei volontari Auser;  

• adulti che frequentano il corso di mosaico, di yoga, di storia di Tresigallo e altri corsi a tema;  

• anziani che hanno voglia di trascorrere qualche ora in compagnia a bersi un caffè, a leggere 
libri o a giocare a carte. Attivissimo è, ad esempio, il gruppo di burraco che si riunisce due volte 
a settimana;  

• altre associazioni di volontariato di Tresignana che hanno semplicemente bisogno di una sede 
attrezzata per le riunioni o le videoconferenze. 
 

Nel corso del 2025 i volontari/e hanno collaborato con il Comune nella realizzazione dei seguenti 
eventi: 
- Festival della Cultura Anni ‘30 
- Giornate FAI d’Autunno 
- Festival della letteratura 
- Fiera del Libro 
- Fiera paesana  
 

Inoltre, hanno organizzato n. 3 presentazioni di libri con l’autore, n. 2 mostre di mosaico e una 
mostra natalizia in cui sono state esposte le opere prodotte dalle volontarie del Circolo. Non sono 
mancate anche n. 4 conferenze su temi d’interesse generale. 
 
 

Circolo “AmAnita” di Anita (Argenta) 
 
Nel 2015 è nato il gruppo Auser di Anita, piccola frazione nel 
comune di Argenta, attorno ad un progetto di pubblica utilità 
che consiste nella consegna di farmaci a domicilio. I volontari 
iniziarono ad organizzare l’attività soprattutto a favore degli 
anziani che vivono in queste frazioni isolate. Successivamente 
si sono ampliati e oggi, grazie anche alla disponibilità di due 
mezzi realizzano: 

- Trasporti sociali 
- Consegna di farmaci a domicilio 
- Prestito di ausili sanitari 

 
I volontari collaborano anche alla realizzazione di iniziative pubbliche locali. Da diversi anni, ad 
esempio, organizzano l’evento “Lòm a Mèrz” ovvero lumi a marzo, che richiama l’antica tradizione 
contadina di accensione dei falò dove la luce simboleggia l'arrivo della primavera che inizia a 
prevalere sulle tenebre invernali.  
Nel 2024 il gruppo è diventato il Circolo “AmAnita” e si è spostato dal Volontariato alla Promozione 
Sociale. Oggi ha una sede in affitto, nella quale si aprirà anche il bar circolistico, per creare un luogo 
di incontro dove organizzare le attività e svolgere iniziative ed incontri tra soci.  
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4.2 – Il turismo sociale 

 
L’attività turistica viene svolta nella promozione sociale attraverso la realizzazione di gite per i 
propri soci. Il Turismo Sociale è per Auser un diritto al viaggio come momento di 
conoscenza, benessere, arricchimento umano e culturale anche per coloro che per fragilità si 
troverebbero in difficoltà a viaggiare da soli o ad organizzare una gita. Di seguito riportiamo i viaggi 
organizzati nel 2025. 

 
 
 
 

 

SOGGIORNI e  
GITE BREVI 

2025 
PARTECIPANTI 

Ischia 19 

Fiera di Primiero 6 

Senigallia 23 

Torre Pedrera 17 

Pinzolo - agosto 37 

Pinzolo - luglio 27 

Abano Terme 9 

Rimini-Miramare 15 

Tenerife 21 

Totale 174 
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AUSER INSIEME FERRARA APS  
C.F. 93061210386 

P.IVA 01625050388 
Iscrizione al RUNTS  

 con atto n. 24799 del 19/12/2022 
al n. di repertorio 88521   

 
Sede legale e amministrativa: 

Via Ferrariola, 30-32 
44124 Ferrara 

Tel. 0532-64075 
 

LE NOSTRE SEDI LOCALI: 
 

Circolo di Fiscaglia, 
Via della Pace, 3 
44027 Fiscaglia 

 
Circolo di Goro 

Via del Mercato Nuovo, 21 
44020 Goro 

 
Circolo di Lagosanto 

Via Donatori di Sangue, 4 
44023 Lagosanto 

 
Circolo di Marozzo 

Via San Appiano,12 – loc. Marozzo 
44023 Lagosanto 

 
Circolo di Tresigallo 

Via dello Sport, 1 
44039 Tresignana 

 
Circolo di Vigarano Pieve 

Via Rondona, 93 
44049 Vigarano Mainarda 

 
Circolo di Anita 

Via Madonna del Bosco, 2 
44011 Argenta 

 


